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FORMULIR PENILAIAN KUALIFIKASI CSMS

Nama Perusahaan

: Nirta Majapahit

Tanggal verifikasi dokuman

: 2 Maret 2023

Tanggal verifikasi lapangan :

Alamat

:JI Kalibokor 151 Surabaya

Nama evaluator

: Ardhy P Pigoramdhani, Adhitya Kuswantoro

KETERSEDIAAN | PENCAPAIAN NILAJ :
Ino PERTANYAAN DOKUMEN Dokumen Lapangan ~ NILAI KETERANGAN | KETERANGAN VERIFIKASI
- Nilal Nilal Nilai Nilal MAKSIMUM | VERIFIKASI DOKUMEN LAPANGAN
Ya Tidak : :
: - Matrik | Dicapai| Matrik | Dicapai
1 |PROSES 1. KEPERIMPINAN DAN AKUNTABILITAS
Apakah para senior manajer terlibat secara aktif dalam
pengelolaan aspek HBSE (mencakup keterlibatan dalam v 1 20 1 20 20
a penetapan rencana kerja HSSE, peningkstan budaya HSSE/
p Ikan budaya HSSE, Inspeks| Mana) dil?
Apakah Manjemen Senior menerapkan sistem reward/
a q {Penghargaan/ sanks) torkait aspek HSSE? v y b : 15 15
2 |PROSES 2. KEBIJAKAN DAN SASARAN
Apak per t Anda F al kabijab HSSE tertulis
8| dan dikomunikasikan kepada seluruh pokerja? v 1 10 1 w0 L
Apakah kebijakan HSSE tersebut secara berkala di review/
b|dimutakhirkan berdasarkan pekembangan kondisi internal & v 1 5 1 5 5
eksternal perusahaan?
Apakah Perusahaan Anda memiliki sasaran kinerja HSSE
-] Perusshaan? v 1 10 1 10 10
s 5 = | =
3 |PROSES 3. ORGANISASI, TANGGUNG JAWAB, SUMBER DAYA, DAN DOKUMEN
sudah ada struktur organisasi
LA p =~ » HSSE di struktur perusahaan
P Org F Anda telah memiliki Struktur
Al HssE yang memadai dan dilisi oleh personil yang kompeten? v 05 25 05 25 g :;T;ﬁk:r:?m:‘ riifikal
AK3U
Apakah tugas dan tanggung jawab HSSE sudah tercantum dalam
b|uraian tugas dan tanggungjawab (Job Description) seluruh level Vv 1 5 1 S 5
pekerja?
= ; 3 da struktur P2ZK3 namun
|Apakah Komite HSSE (P2K3, Panitia Pembina K3) telah dibentuk 5
di Perusahaan anda? v 0,25 1,25 0,25 125 5 :::::::nhkan oleh disnaker
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Apakah perusahaan anda memillki sistem petatihan HSSE untuk
d|scturuh lovel di organisasi (pekerja baru, Pokesja dan
Manajomen)?

25

078

375

Apakah Perusahaan Anda telah Y program training HBBE
dan memastikan pregram training terscbut dilaksanakan secare
efaktif?

05

(X3

25

2nalysis utk setiap jebatan

Apakah peruschaan saudara mempunyal program polatihan
HSSE bag! pakerjo baru?

-

Apakah perusahaan anda momiliki program rapat yang
g|membahas tentang Aspek HSSE (mula dari rapat tinghat
Manajemen hinggn ke tingkat pekerjo! fungsl)?

Apakah porusahaan anda lalah memiliki dan melaksanakan
program asuransi katenagakerjoan bagi pokarja?

>

Apakah Perusahazn Anda memiliki dan mofaksanakan sistom /it
Yo Work sebsgal persyaratan dalam pelsksanaan pekerjaan
(terutama pekerjaan Algh risk)?

Apakah penssahaan satidaro memilikl peraonll tortatih yang
mampu melakukan Partolongan Pertama Pada Kecetakaan (P3K)?

—

075

375

075

3,75

perusahaan telah
tmelaksanakan training PIK
namun belum menunjuk

pekerfanya dengan sertifikat
kompstensi

Apakah perusahaan anda memiliki ststem untuk
mongkomunikasian agpok HBSE?

Apakah Perusahaan Anda mongkomunikasikan standar-standar
Industry dan peraturan baru HSSE yang berlaku?

J Apakah perusnhazn anda memiliki sistem pengendallan dok
™ dan rekaman HSSE?

25

[Sub totat 3

05

25

61,25
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« [PROSES 4, MANASEMEN RiSIKO

Porusahaan anda memillki sistom pengelolacn risiko

Bokumen sudah terdampir
HBSE yang tarkait dangan aktivitas/ keglatan rastonat 0, 17, 0, 17, "
* perusahaan? kealatan ope S * * * ® ramun belum repl
Apakah oanda tolah mendokumentastken dattar risiko
b |HSSE dan mengkomunikasikannya kepada seluruh pokerja 1 15 1 15 15
|!nflum?
' Risk rogesie ’,‘mm! s |4sAPengaprasian tux, ssA
° Apakah mitigasl tindakan yang tercantum datam daftar risike 05 125 1 25 25 takukan perbakan tarhad Pamariksaan Kendarasn, Bongkar
telah dilaksanakan dan dipastikan pemenuhannya? y ’ sk registe 'pyeang telah gisusun muat, grinda,gant oli dan
betum terihat amaaang accu
Apakah parusahoan anda menyediakan alat pelindung dirl (APD)
d|bogl pekorja dan memastikan APD yang layek toloh digunakan ] 10 1 10 10
olsh pohorjo sosual fungainya?
Py haan felah many
Apakah Perusahann Anda molokukan pengukuran dan pfossdur hygiens industry dan
®| emanta industry? 0,75 75 075 15 10 mengimplementosikan namun
pe van Hygleno befum dlakukan secara
konsistan
{Sub totai 4 62,5 75 95
5 |PROBES 5. PERENCANAAN DAN PROSEDUR ' i
perusahaan sudah mesdiki
tidak
Apakah Perusahaan anda tefah memitiki roncana kerja HSSE yang roncana kerja, namun
8| mengacu pada target kinerja HSSE Perusshaan? 05 § 1 10 10 Wmmsa
pariodk
Apahah Perusahaan Anda memilikl Prosedur kerja yang mengatur Hanya sebagian aspek CLSR
aspok HESEb kan standard, pi , bost practico 05 78 075 1128 " dari total 12 aspek CLSR
sspek HSSE, Conporate Life Saving Rulaa (cwn) Portamina yang * " ' - Pertaming yang diterapkan
beriaku? olch psrugahaan
iApakah Parusahaan Anda memiiiki Sistem Pengelolaan Koadaan
o]0arurat don rencona keadaan darurat yang terkalt dengen 1 15 1 15 18
koglalan oporasional perusahaan?
Apakah Parusohaan Anda memiliki sistem polaporan dan
d|investigasi kecstakaan (termasuk insiden yang borpotensi 0,75 11,258 1 15 15
menycbabkan Major Accident)?
[subtotsis =7 5= 55
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6 |[PROSES 6, IMPLEMENTASI DAN PENGENDALIAN OPERASIONAL

Sudzh ada pataksanaan, 7

Apokah Perusahaan Anda memiliki sistom pengelctaan
a|psrubahan (Mancgement Of Change) torkait perubzhan parsonil, 05 75 1 15 15 namun tidak ada sop yang
peralatan, proses, dokumentasi? mengang.
Apukah Porusahaon Anda momiliki sistern pengelolaon Sub
b}Kontraktor yang yarotkan p. han aspek HSBE selama 1 15 1 15 15
prosos hontrak? .
Apakah perusahaan anda momilikl sistem pemaltharaan poralaten 1 20 1 20 2
Sl untuk memastikan rosdincss dan hetayokan fungsinya?
d Apakah Perusahaan Anda momilikl den menarapkan Sistom lzin ° 0 0 0 15 Perusahaan belum
|kcrja untuk mengondalikan bahaya? Jmencrapken sistam in kefa
Apnm Perusahoan Saudora memillid poralatan pencegahan &
pananggulangan kebakaran, ledakan, pencemaran yanp t 10 1 10 10
lerpollhm dan dapat berfungsi dengan baik?
Sub total § 25 = 5
7 [PROSES 7. JAMINAN PEMANTAUAN, PENGUKURAN DAN AUGIT : -
. telah melaky
aApakah Perusahoan Anda memitik Sistom Audit HSSE yang 05 5 05 5 10 :ﬁm ma‘:;':.
dlicksanakan cleh personil yang kompoeten? namun udior betum
tersertftkasi
b Apakah Perusahoan Anda tolah melakukan inspeks) terhadap 1 20 1 20 20
|poralaton yang digunakan?
Perusahaan telah metakukan
pemeriksaan/inspaksi secara
[nternal terhadap saluruh
°lltweatbg;si P uﬁku@m olon Panusahaan? 05 5 ! 10 10 mnm dergen
program yang {elah diletapkan
namun sertifikasi yang
dlsyaratkan secara regulasi
belum dipenuhi
Apakah Perusahaan talah mangkomunlkasikan kasus-kasus par
instdon yang terjadl (dl perusahaan dan diluar perusahaan anda} 05 s 05 5 10 perusahaan Xon @
ssbogal pembolajoran tathadap sefuruh pokerja agar kejadian ‘ m kasvs
tersobut tidak terulang? perusel
evidsnce torkalt serifikasi
o Agpakah Perusahaan Anda telah menorima Sertifikasi sistam 0 ° n 5 5 sistem pangelotaan HSSE dart
pengelalaan HSSE darl lembaga sertifikasi? flembaga sertifikasl betum

Hal. 25 dari 33
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Apakah Pesuschaan anda momillkl program cbeervasi dan

sudah memiki prosedur,
namun progrem intervansi dan

f 0,25 1.25 (1] 25 cbgarvast belum dijalankan .
Intervensi aspok HSSE (Pengamotan Imse.lnmatan korja)? separti contah unsate sclion .
fe condition
lompirkan seluruh cotaton
o|Apakah Porusahaan Anda memiti sistem pemantauan terhadsp 025 | 125 | oz 125 sacam fincl o "“:’l sehunh
kinerjo HSSE Perusahaan secara pericdik? mlmhnull ) dan ovaluas!
dap koefekiNitasanmy
Iperusahaan betum
e s o o 2" Ho0E ol o | v | s medspatan prgpargan
P terkait implemontasl HSSE
Jika porusahaan belum parnahf -
menesima sanksi , mohon
dRamplirkan surat katerangan
Apakah Perusahaan Anda pemah menorima sanksV toguran/ yang mengrongkan bahwa
i kowsjiban untuk memperbaikl darl Pemerintah akibat 05 28 1 5 P belum psmah
psolanggaran aspok HSSE yang dilakukan oleh Perusahaan * ima sanksi dan teguran
ssiama tiga tahun tsrokhir? tarkoit nspek hsso ,
Dtendatanganl pimpinan
tertinggi dan disertai dengan
materal
Sub total 7 40 58.75

Hal. 26 dari 33
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@ |PROSES B. TINJAUAN MANAJEMEN

a|Apakah Porusah Anda ki sistam tinj Ji 7 v 10 1 10 10
sahaan belum konsisten
| Apakah tinjauan monajemen tersebut dilaksonakan secara v 08 25 " 5 5 zrtllm pelaksanaan |
| - X \ injauan
periodik dan hasilnya ditindaklanjuti? 7,
Sub total & 125 15 15
TOTAL 311,26 37125 440
PENCAPAAN NILAI TOTAL (TN} 84.,38%
TOTAL NILAI YANG DIFEROLEH
PENCAPAIAN TOTAL NILAI (TN ) = X 100
TOTAL NILAI ACUAN MAKSIMUM
Keterangan tambahan :
Ben tanda (v) pada kolom paiing kenan sasuai Total Nilal yang cicapal
TINGKAT RISIKO TOTAL NILAI (TN )
Resiko tinggi TNz
Resiko menengah SIsTH=<TO
I5<TN <50
TH<35
Disepakati di :
Verifikasi Dokumen Tt Verifikasi Lapangan 5
Nama Tanda-Tangan, Nama Tanda T,
T —
Ardhy P Pigaamdnani _; AL __— | Ardny P Pigoramednani
Verifikator = 4
i
Ara Fadjar Saputro Adhltya Kuswarnioro
Note
- Hasil verifikasi CSMS (apabila julus) beraku 2 tahun sejak tanggal pela 1 verifikasi lapangan ini dilaksanakan.

- Nilai dicapai (berdasarkan penilaian dokumen atau lapangan) merupakani perkalian antara Hilai Matnks yang dicapai dengan Nilai Maksimum untuk setiap pertanyaan

- Pencapaian Total Nilai (TN) menjadi penilaian akhir Penilaian Kualifikesi CSMS berdasarkar hasil Total Nilai Lapangan. Bila Total Nilai Dokumen 35 S TN < 50 maka menjadi

Pencapaian Total Nilai (TN)

Hal, 27 dan 33
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8 |PROSES 8. TINJAUAN MANAJEMEN
a|Apakah Perusahaan Anda memiliki sistem tinjauan manajemen? v 1 10 1 10 10
i Lot " perusahaan belum konsisten
tinj ] tersebut dilaksanakan secara .
b < b v 0,5 25 1 5 5 dalam pelaksanaan tinjauan
periodik dan hasilnya ditindaklanjuti? manajemen
Sub total B 125 15 15
TOTAL 311,25 37125 440
PENCAPAIAN NILAI TOTAL (TN) 84,38%
TOTAL NILAI YANG DIPEROLEH
PENCAPAIAN TOTAL NILAI (TN ) = X 100
TOTAL NILAI ACUAN MAKSIMUM
| Keterangan tambahan :
Verifikasl dokumen * Varifikasl Lapangan
Beri tanda (v; pada kolom paling kanan sesual Tolal Niai yang dicapal :
TINGKAT RISIKO TOTAL NILAI(TN)
Resiko tinggi TN 270
Resiko menengah S50<TN<T0
Resiko rendah 35<sTN<50
Tidak Lulus TN < 35
Auditee, ’ Disepakati di :
Wakil Perugal
Verifikasi Dokumen — Verifikasi Lapangan |
Nama Tanda Tangan” Nama Tanda Tangan
- —— = e
Ardhy P Pigoramdhani | <~ _—— | Ardhy P Pigoramdh o
Verifikator P e =
'a ‘){/-..,'7?— e
Arie Fadjar Saputro — Adhitya Kuswantoro
Note :
- Hasil verifikasi CSMS (apabila lulus) berlaku 2 tahun sejak tanggal pelaksanaan verifikasi lapangan ini dilaksanakan,
- Nilai dicapai (berdasarkan penilaian dokumen atau lapangan) merupakani perkalian antara Nilai Matriks yang dicapal dengan Nilai Maksimum untuk setiap pertanyaan.
- Pencapaian Total Nilal (TN) menjadi penilaian akhir Penilaian Kualifikasi CSMS berdasarkan hasil Total Nilai Lapangan, Bila Total Nilai Dokumen 35 < TN < 50 maka menjadi
Pencapaian Total Nilai (TN)




